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Образац 5 

 
 

ИЗВЕШТАЈ 
ПОЛИТИЧКЕ СТРАНКЕ/СИНДИКАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ О ОСТВАРИВАЊУ РОДНЕ 

РАВНОПРАВНОСТИ 
"ГАС" Синдикална организација самосталног синдиката – Лесковац  

(пун назив организације)  
за период извештавања од 01. 01. 2022. године до 31.12. 2025. године  

 
 Подаци из евиденције политичке странке/синдикалне организације 

о остваривању родне равноправности 
1. Општи подаци о политичкој 

странци/синдикалној 
организацији: 

Назив: "ГАС" Синдикална организација самосталног 
синдиката – Лесковац 
Седиште и адреса: Лесковац, Вилема Пушмана 33 
Број телефона: 064 64 22 300 
Електронска адреса: gas.sinikat@gmail.com 
Веб сајт: ______________________________________ 
Број решења о упису у регистар и датум доношења истог 
110-00-722/210-02 од 08.06.2017. године 
Заступник: Срђан Митровић 
ЈМБГ заступника: 3009967740029 
Редни (регистарски) број: 21881 

2. Да ли су актима ове 
организације регулисана 
права из члана 48. став 1. 
Закона о родној 
равноправности („Службени 
гласник РС”, број 52/21): 

1) право на учлањење у 
политичку 
странку/синдикалну 
организацију које се 
остварује без било ког вида 
дискриминације на основу 
пола, односно рода; 

2) право на активно учешће 
у раду политичке 
странке/синдикалне 
организације које се 
остварује без било ког вида 
дискриминације на основу 
пола, односно рода; 

3) право на активно учешће 
у раду органа, укључујући и 
погодности које обезбеђују, 
које се остварују без било 

Заокружити један од понуђених одговора: 
 

1) а) Да                                     б) Не 
 

2) а) Да                                     б) Не 
 

3) а) Да                                     б) Не 
 
Дописати одговор ако су регулисана предметна права 
(навести назив акта и цитирати тај део): 
 

СТАТУТ  Синдиката запослених у комунално-стамбеној 
делатности Србије 

Члан 9. 
 
Члан Синдиката запослених у комунално-стамбеној 
делатности Србије је сваки запослени у овој делатности 
који потпише синдикалну приступницу са изјавом да 
жели да буде члан Синдиката без обзира на своје 
политичке, националне, врске и друге погледе, 
припадност и врсту власништва предузећа и који прихвата 
Програм и Статут Синдиката запослених у комунално-
стамбеној делатности Србије. 
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ког вида дискриминације на 
основу пола, односно рода. 

3. Сходно члану 48. Закона о 
родној равноправности 
(„Службени гласник РС”, 
број 52/21), потребно је да 
наведете: 
1) да ли је и када донет План 
деловања (који садржи 
посебне мере за подстицање 
и унапређивање родне 
равноправности и 
уравнотежене 
заступљености полова у 
органима ваше политичке 
странке/синдикалне 
организације и 
обезбеђивање активног 
учешћа мање заступљеног 
пола у саставу и раду тих 
органа); 
2) да ли је План деловања 
јавно објављен и уколико 
јесте, уписати на којем 
линку се може преузети. 

Заокружити један од понуђених одговора и дописати 
одговоре на питања из леве колоне: 
 

1) а) Да                                      б) Не 
 

Уколико је ваш одговор под а), навести датум доношења 
Плана деловања: 17.03.2023. године 
 

2) а) Да                                      б) Не 
 

Уколико је ваш одговор под а), навести линк на којем се 
може преузети: www.gas-leskovac.rs pod (dokumenta) 

 

4. Које посебне мере садржи 
План деловања (уписати у 
десну колону):  

Посебне мере из Плана деловања су: 
Врсте посебних мера су:  
1) мере које се одређују и спроводе у случајевима осетно 
неуравнотежене заступљености полова;  
2) подстицајне мере, којима се дају посебне погодности или 
уводе посебни подстицаји у циљу унапређења положаја и 
обезбеђивања једнаких могућности за жене и мушкарце;  
3) програмске мере, којима се операционализују програми за 
остваривање и унапређење родне равноправности. 
 

5. Да ли је чланство у вашој 
политичкој 
странци/синдикалној 
организацији искључиво или 
превасходно намењено 
лицима и групама лица 
истог пола или рода из 
оправданих разлога и којих: 

Заокружити један од понуђених одговора и дописати 
одговоре на питања из леве колоне: 
 
а)Да                                        б) Не 
 
 

6. Навести кључне руководеће 
позиције у вашој политичкој 
страници/синдикалној 
организацији и да ли се на 
њима налазе мушкарци или 
жене (уписати у десну 

Кључне руководеће позиције у политичкој 
странци/синдикалној организацији су: 
Председник синикалне организације (1) 
Одбор синдикалне организације (4) 
Надзорни одбор (1) 
На тим позицијама се налазе мушкарци/жене: 
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колону онолико одговора 
колико има таквих 
позиција): 

3 мушкараца/3 жене 

7. Навести податке о врсти и 
називима органа и тела 
политичке 
странке/синдикалне 
организације: 

а) Органи (извршни/управни/надзорни): 
1.Одбор синдикалне организације 
2. Надзорни одбор 
б) Тела: 
Нема 

8. Навести податке о: 
а) укупном броју 
чланова/чланица органа 
ваше политичке 
странке/синдикалне 
организације и 
процентуалној затупљености 
мушкараца и жена у њима 
(уколико има више органа, 
навести податке за сваки од 
њих); 
б) укупном броју 
чланова/чланица тела ваше 
политичке 
странке/синдикалне 
организације и 
процентуалној 
заступљености мушкараца и 
жена у њима (уколико има 
више тела, навести податке 
за свако од њих). 

а) Укупан број чланова/чланица органа 6, од тога: 
 
М 50 %          и               Ж 50 % 
 
 
 
 
 
 
 
б) Укупан број чланова/чланица тела 0, од тога: 
 
М 0 %           и                Ж 0 % 
 

 
ЛИЦЕ КОЈЕ ЈЕ УНЕЛО ПОДАТКЕ: 
Име: 
Срђан 

Презиме: 
Митровић 

Контакт 
телефон: 
064 64 22 300 

Електронска адреса: 
gas.sindikat@gmail.com 

Потпис: 
 
 
 

 
Датум: 20.03.2023 
Место: Лесковац 

 ПРЕДСЕДНИК 
"ГАС" Синдикална организација самосталног синдиката – Лесковац  
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